
 

 

 Vision och Målbilder för Gripen Trollhättan BK 
 

Efter ett arbete av styrelse, klubbchef, kansli samt alla verksamhetsansvariga har vi 
gemensamt tagit fram en Vision för hela föreningen och Målbilder för ett antal 

nyckelområden där tidshorisonten är 5-10 år. Syftet är att med dessa som grund 
skapa en gemensam handlingsplan och detaljerade mål inom hela organisationen för 
hur vi ska utveckla föreningen de närmaste åren. Vår ambition är att lyfta 

verksamheten på alla plan; sportsligt, organisatoriskt och ekonomiskt. 
 

Styrelsen har den 8 september 2026 antagit följande Vision och Målbilder för 
föreningen: 

 
Vision 
 

Gripen Trollhättan BK är stadens självklara elitlag och en förening som förenar hela 
Trollhättan genom bandyn. 

Vi fostrar bandyspelare – och människor – i en inkluderande, utvecklande och trygg 

miljö där alla känner tillhörighet och stolthet. 

Genom en bred och stark ungdomsverksamhet, lokal förankring och nära samarbete 
med stad och näringsliv bidrar vi till att stärka Trollhättans identitet och skapa något 
hela staden kan samlas kring. 

 

Målbilder 
 

Sport 

- Vi har egna produkter i alla representationslag 

- Vi är på SM-final nivå för alla lag i nationella serier 

- Vi  erbjuder lag i alla åldersgrupper 
 
Attraktion 

- Vi står för den bästa upplevelsen på våra arrangemang 

- Vi är det självklara valet för aktiva, publik och sponsorer 

- Vi skapar värde och stolthet för medlemmar och partners 
 
Arenan 

- Vi driftar hela eller delar av arenan 

- Vi har en modern arena när det gäller ljud, ljus, servering mm 

- Vi är en samlingspunkt även när det inte är träning o match 
 

Samhället 

- Vi bidrar till Trollhättans identitet och alla ska känna tillhörighet 

- Vi engagerar oss i Trollhättans utveckling 

- Vi har ett stort samhällsengagemang     
Forts. 



 

 

 
 
Organisation 

- Vi har en stor organisation med engagerade medlemmar 

- Vi agerar professionellt med tydliga roller och mandat 

- Vi agerar långsiktigt och attraherar fler ideella krafter  


